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Treti projektové setkani ve Florencii!

Ve dnech 5. a 6. fijna 2020 se ve Florencii konalo 3. mezinarodni setkani
projektu SUFABU, pod zastitou italského partnera CEDIT. Jednani bylo
kombinované, Spanélsti ONP a cesti INSTITUT INPRO se schuzky
zUcastnili osobné, zatimco ostatni partnefi se kvlli zdravotni pohotovosti
COVID-19 akce zucastnit osobné nemohli a pfipojili se proto vzdalené za
pomoci videokonference. Setkani ve Florencii bylo rozdéleno do tfi online
schuzek trvajicich po dvou hodinach. Duraz byl kladen na stavajici
dosazené vysledky a jejich dokonceni, dalSi pokroky v projektu a
administrativni aspekty projektu. Setkani se zuc¢astnila také Elena Casprini,
Ph.D., vedouci vyzkumna pracovnice na katedfe prava a podnikani na
univerzit¢ v Siené, ktera predstavila vyzkumy své katedry v oblasti
rodinného podnikani. Navzdory prvotnimu zklamani z toho, Zze ve Florencii
nebyli osobné pfitomni vSichni partnefi, byly dva dny mezinarodniho
setkani SUFABU pro realizaci projektu velmi intenzivni a produktivni.

102: Pfipadové studie rodinnych firem

Treti mezinarodni setkani se zaméfilo na finalizaci druhého zasadniho
vystupu 102, tj. sbéru pfipadovych studii rodinnych podnikd, které jiz prosly
procesem predani firmy dalSi generaci nebo unich pravé probiha.
Pfipadové studie jsou dalezitym u€icim materidlem a zarover jsou dulezité
pfi identifikaci dualezitych bodu pro ftfeti zasadni vystup — vzdélavaci
materidly, které budou slouzit rodinnym podnikateldm v pfipravé a
planovani nastupnictvi. Kazdy partner predstavil dosud nashromazdéné
pfipadové studie z jednotlivych zemi, které zdUrazruji nejen rliznorodé
rodinné pfibéhy, ale také otazky a akce, které by si mél rodinny podnikatel
polozit a zvazit pfed tim, nez bude sam ¢elit pfedani firmy nastupnikim.
Po prezentaci vSech nashromazdénych prfibéhu partnefi definovali typy
rodinnych posloupnosti, jako napfiklad neplanované predani firmy v
disledku nahlé smrti nebo nemoci majitele ¢ zplsobu mezigeneracni
spoluprace, kdy rodinni pfisluSnici nékolika generaci vlastni a dlouhodobé
spole¢né provozuji rodinny podnik. Norsti FBN, vedouci 102, pfedstavili
priklad zavére¢ného dokumentu tykajiciho se jednoho z vybranych
tematickych okruhl, ve kterém jsou uceleny konkrétni pfipadové studie
s obdobnym pribé&hem. DalSim krokem bude preklad pfipadovych studii
do v8ech jazyk( partnerskych zemi a jejich nahrani na webovou stranku
projektu.

Dalsi kroky!

Pfipadové studie jsou dullezité pro vyvoj tfetiho vystupu 103, ktery predpoklada vypracovani e-learningovych vzdélavacich

materiald. FBN predstavila partnerim 8 navrzenych vzdélavacich okruhu, které byly identifikovany na zakladé shromazdénych

pfipadovych studii. Kazdy partner vypracuje podkladové vzdélavaci materialy k vybranému okruhu, zalozené na jasném,

jednoduchém a srozumitelném jazyce. U kazdého tématu prob&hne zpétna vazba a hodnoceni. Ke $kolicim materialim budou také

pfipojena kratké mikro-learningova videa v kreativnim formatu.

Covid-19

Tym SUFABU si je védom vlivu pandemie Covid-19 na sou¢asny chod spolecnosti, v€etné prace rodinnych podnikl. Cilem projektu

SUFABU je proto poskytnout podporu v delikatnim procesu nastupnictvi a jako nikdy pfedtim se domnivame, Ze je nezbytné

vyvinout bezplatné uzite€né materialy a nastroje, které pomohou v8em firmam, rodinnym i nerodinnym, které maji v umyslu firmu

predat dalSi generaci.
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